Gestion de la prévention

N

VIAPREVENTION

Vous croyez que la santé et la sécurité du travail, c’est I'affaire des autres ? Détrompez-vous.

Pour bénéficier d’un milieu de travail sécuritaire, tous les membres du personnel et les employeurs doivent étre sensibilisés aux différents enjeux en santé
et sécurité du travail afin de collaborer pour éliminer ou, du moins, contréler les risques d’accident. La prévention en santé et sécurité, c’est I'affaire de
tous. D’une durée de 30 minutes, la capsule sensibilise travailleuses, travailleurs et employeurs sur leurs roles et responsabilités SST.

Au terme de cette formation, vous serez en mesure :

de définir la prévention en santé et sécurité du travail :
o identifier les conséquences d’une lésion professionnelle;
o décrire I'importance de la prévention;
o définir les catégories de risques.
identifier les roles et les responsabilités de I'employeur, du comité de santé et de sécurité (CSS) ainsi que du travailleur ou de la
travailleuse en prévention;
définir les catégories de risques;
o résumer l'importance de la participation de tous dans les activités de prévention;
o décrire les bénéfices de la collaboration et du paritarisme.

Module 1: Introduction

Module 2 : Accident et prévention
Module 3 : Roles et responsabilités
Module 4 : Intégrer la SST au travail
Module 5 : Conclusion



Tous les membres du personnel.

Vous avez 30 jours pour compléter la formation a compter de la date d'inscription.
Veuillez prévoir un délai de 24 a 48h a la suite de votre inscription pour qu’elle soit validée.

Présentation multimédia, participation interactive et exercices individuels.

Aucune.

30 minutes de contenu théorique.

Tarif membre Tarif non-membre

En ligne Gratuit Non disponible
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